รายงานการประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนคลองลานวิทยา
ครั้งที่ 4/๒๕๖9  
วันพฤหัสบดี ที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖9 เวลา 13.00 น.
ณ ห้องประชุมปัญญาบารมี โรงเรียนคลองลานวิทยา

ประธานการประชุม	นายยุทธนา  หงสไกร	ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองลานวิทยา
ผู้ประชุม	  95      คน 
ผู้มาประชุม	  91      คน	
ผู้ไม่มาประชุม	    4     คน ได้แก่	
	๑. นางสาวปิยะพร บัวเจริญ		ลาป่วย
		๒. นางสาวสุมิตรา พันนุ้ย			ไปราชการ
	3. นางสาวทิพาพร อินทร์ตลาดชุม		ไปราชการ
	4. นางธนน์ภัทร์ วงศ์วิโรจน์		ลาป่วย
	 
กิจกรรมก่อนเริ่มประชุม
                  1.อวยพรวันเกิดและมอบบัตรอวยพรให้กับบุคลากรที่มีวันคล้ายวันเกิดในเดือนพฤษภาคม 
ได้แก่ นายทัศวัฒน์ ซอแก้ว นางสาวดวงเดือน บุญลอย นางสาวกรกนก กล่ำมาก นายวิโรจน์ ตั้งวังสกุลนายภักดี เจริญรส และนายอนุชา ธิหล้า
	 				 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
	1.1 ยินดีต้อนรับท่านรองผู้อำนวยการ นางสาวเสาวตรี นุ่มน่วม ย้ายมาดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนคลองลานวิทยา
	๑.2 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2568 แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้พัฒนาเพื่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ
	1.3 ผลการคัดเลือกนักเรียนทุน ม.ท.ศ. (มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร) ในหลวงรัชกาลที่ 10 ปี 2569 ชื่นชมคณะทำงานที่ฝึกอบรมพัฒนานักเรียนจนได้รับทุน
1.4 สถานการณ์และผลการจัดการศึกษาโรงเรียนคลองลานวิทยา ปีการศึกษา 2568
1.5 การจัดตั้งศูนย์พิทักษ์สิทธิและเสรีภาพนักเรียน กระทรวงศึกษาธิการ
1.6 การสำรวจจุดเสี่ยงและพื้นที่อันตรายในโรงเรียน โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝน มอบท่านรองผู้อำนวยการ นายธีรรัชต์ แสงสิริปรีชา สำรวจพื้นที่ในโรงเรียน
1.7 ให้คณะครูปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมต่อนักเรียน เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน ใช้ถ้อยคำที่เหมาะสม
1.8 การลงเวลาปฏิบัติงาน 08.00 น. – 16.00 น. ตั้งแต่วันที่ 11 พฤษภาคม 2569

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ -
                     รายงานการประชุมครั้งที่ 3 วันจันทร์ ที่ 6 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖9 เวลา 09.00 น.
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ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเสนอเพื่อทราบ
	๓.๑ งานที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารวิชาการ
 	๓.๑.๑ ปฏิทินวิชาการ  ปีการศึกษา 256๙  ให้หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่มสาระฯกำหนดวันที่จะดำเนินกิจกรรมตามโครงการ ตามลิงค์ที่ส่งให้  ภายในวันที่  1๕  พ.ค 256๙
	3.1.2 นักเรียนที่มีผลการเรียนเป็น  0  ยังไม่พิจารณาให้เลื่อนชั้น ให้แก้ไขให้แล้วเสร็จในวันที่  1๕ พฤษภาคม  256๙  ให้ครูที่ปรึกษา/ครูประจำวิชาช่วยติดตามนักเรียน
3.1.3 ใบรายชื่อนักเรียนชั้น ม.1,ม.4  ใส่ในชั้นรายชื่อไว้แล้ว  นักเรียนชั้นอื่นๆ ให้ใช้อันเดิมไปก่อน
3.1.4 แจ้งปฏิทินวิชาการ  เดือนพฤษภาคม 2568 
		      วันที่ 6-8 พฤษภาคม ส่งแผนการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา 256๘ (บันทึกหลังแผน)
		      - ส่งวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษา256๘
		      - ส่งแผนระยะยาว/แผนการจัดการเรียนรู้ ปีการศึกษา256๙
			*** ( รายละเอียดภาระงาน / ใบกิจกรรมการเรียนรู้ / แบบทดสอบประจำหน่วย / ข้อสอบกลางภาค / ข้อสอบปลายภาค )  
		       - ประเมินความพร้อมห้องเรียน 5ส 09.00 -12.00 น.
  		      วันที่ 8 พฤษภาคม กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่  ม.1 , ม.4
		      วันที่ 1๑ พฤษภาคม เปิดเรียนภาคเรียนที่ ๑/256๙
		3.1.5 ตารางเรียน / ตารางสอน   ปีการศึกษา  256๙
		3.1.6 นโยบายผลการเรียน 0 ร มส ปีการศึกษา 2569
		3.1.7 แผนพัฒนาการยกระดับผลโอเน็ต ปีการศึกษา 2569

๓.๒ งานที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารงบประมาณ
๓.2.๑ หนังสือเรียน ปีการศึกษา 2569  
3.2.2 จัดหาโต๊ะ เก้าอี้นักเรียน  จำนวน 300 ชุด
3.2.3 การเขียนขอดำเนินการตามโครงการปีงบประมาณ 2569 
3.2.4 การติดตามใบเสร็จค่าเครื่องแบบ และอุปกรณ์การเรียน  

๓.๓ งานที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารงานบุคคล
		๓.3.1 แสดงความยินดี ครูปิยะพร บัวเจริญ ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ    การประเมินวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ ว9/64 ผ่านระบบ DPA
		3.3.2 ประกาศเรื่อง กำหนดเวลาปฏิบัติราชการ จำนวนวันลา การมาสาย ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยสรุป ดังนี้
			- ข้าราชการครู พนักงานราชการ เจ้าหน้าที่สำนักงาน : แสกนมาปฏิบัติราชการ        เช้าไม่เกิน 08.00 น. และแสกนกลับตั้งแต่ 16.00 น. เป็นต้นไป
			- ลูกจ้างชั่วคราวทั่วไป : แสกนมาปฏิบัติงาน ไม่เกิน 06.30 น. และแสกนกลับ ตั้งแต่ 16.30 น.
			- กรณีไปราชการตั้งแต่ 07.00-16.00 น. ไม่ต้องแสกน
			- มาสายเกิน 8 ครั้ง มีผลไม่เลื่อนเงินเดือน
			- กรณีมาสาย ขออนุญาตเข้าสาย หรือ ช่วงเช้ามีความจำเป็นเร่งด่วนต้องปฏิบัติงานราชการ ให้บันทึกข้อความขออนุญาตลงเวลาทันทีที่มาถึง (ตามแบบฟอร์มที่กำหนด)
			- กรณีลืมแสกน/แสกนไม่ติด ให้บันทึกขออนุญาตลงเวลาภายในวันนั้น ๆ โดยมีพยานบุคคล (ตามแบบฟอร์มที่กำหนด)
			- การลาตาม หนังสือ สพฐ. ที่ ศธ 04009/ว 8067 ลว.29 ธันวาคม 2561         เรื่อง การกำหนดจำนวนครั้งการลาและการมาทำงานสาย
		3.3.3 ให้ครูทุกท่านปฏิบัติหน้าที่คุมแถวนักเรียนในช่วงเช้าระหว่างกิจกรรมหน้าเสาธง ตั้งแต่เริ่มจัดแถว จนสิ้นสุดกิจกรรมโฮมรูม อย่างพร้อมเพรียงและเคร่งครัด ตามแนวทางงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
		3.3.4 ข้าราชการครูและบุคลากรที่ใบประกอบวิชาชีพ จะหมดอายุ ในปี พ.ศ. 2569 ให้ติดต่อ ที่ครูศิรประภา ตามห้วงเวลาการต่ออายุฯ ดังนี้
			- ครูวิโรจน์ ตั้งวังสกุล 9 พ.ค. 2569	- ครูสิริรัตน์ ทองปลาด 31 มี.ค. 2569
			- ครูศักรินทร์ โพธิ์เพ็ชร์ 26 พ.ย. 2569	- ครูเพ็ญนภา โสมประทุม 31 มี.ค. 2569
			- ครูพรระวี คงขำ 6 มิ.ย. 2569		- ครูวรงกต วัชรวรณเรศ 23 เม.ย. 2569
			- ครูเอกพันธุ์ ทิพย์นาวา 2 มิ.ย. 2569
		3.3.5 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เสนอชื่อ คณะกรรมการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางาน ปีงบประมาณ 2569 ในช่วงเดือนกันยายน 2569 จำนวน 2 ท่าน โดยแจ้งที่ครูทัศวัฒน์ หรือ ครูศิรประภา ภายใน 29 พฤษภาคม 2569 ดังนี้
			- ข้าราชการครูวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ (คศ.3) ขึ้นไป ในกลุ่มสาระฯ 1 ท่าน
			- ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 1 ท่าน (ให้ประสานงานกับผู้ทรงก่อนในเบื้องต้น)
		3.3.6 กลุ่มบริหารงานบุคคล ประชาสัมพันธ์ กิจกรรม Classroom Research for Better Learning ประกวดวิจัย นวัตกรรม แนวคิดการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน ภายในสถานศึกษา โดยกำหนดให้ทุกกลุ่มสาระฯ ต้องส่งตัวแทน 1 คน และเปิดรับครูทุกท่านที่สนใจอีกไม่จำกัดจำนวน โดยมีรายละเอียดการจัดส่งผลงาน เบื้องต้น ดังนี้
			- แบบรายงานผลฯ ไม่เกิน 20 หน้า(รวมภาคผนวก) ประกอบด้วย
				- ชื่อผลงาน
				- ข้อมูลผู้ส่งผลงาน
				- ความเป็นมา
				- วัตถุประสงค์
				- เป้าหมายเชิงปริมาณ และคุณภาพ
				- ขั้นตอนการดำเนินงาน/กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ/การวัดผลประเมินผล 
				- ขั้นตอนการใช้นวัตกรรม
				- ผลการดำเนิินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์
				- แนวทางการต่อยอด
				- เอกสารอ้างอิง
***โดยงานบุคคล จะจัดทำรายละเอียด วิธีการ และเกณฑ์การประกวดแจ้งให้ทราบอีกครั้ง***

๓.4 งานที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารทั่วไป 
		๓.4.๑ ประมวลภาพกิจกรรมประเมินห้องเรียน 5ส วันพฤหัสบดีที่ 7 พ.ค. 2569 ช่วงเช้า
		3.4.2 การดำเนินการซ่อมแซมเหตุวาตภัย เมื่อวันที่ 30 เม.ย. 2569 ดำเนินการซ่อมแซมหลังคาอาคาร 1 และอาคาร 4 เสร็จสิ้น ในส่วนโรงรถและอาคารชั่วคราวอยู่ในการประเมินราคาเพื่อซ่อมแซม 
	




3.5 งานที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มกิจการนักเรียน
	๓.๕.๑ การลงทะเบียนนักเรียนชั้น ม.1 ม.4 โดย Student care
3.5.2 การโฮมรูมนักเรียน ให้คณะครูดำเนินการเป็นปกติทุกวันเพื่อติดตามและให้คำปรึกษา
3.5.3 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง วันเสาร์ที่ 23 พ.ค. 2569
3.5.4 ระเบียบทรงผมนักเรียนอยู่ระหว่างการดำเนินการจัดทำ

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
	๔.๑ กำหนดเวลาปฏิบัติงานราชการ โรงเรียนคลองลานวิทยา เริ่มปฏิบัติงาน 8.00 น. ถึง 16.00 น. ตั้งแต่วันที่ 11 พฤษภาคม 2569 เป็นต้นไป
	    มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบัติ 
	4.2 การเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง เน้นย้ำ ให้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน
	    มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ
4.3  การปฏิบัติหน้าที่เวรประจำวัน เน้นย้ำ ให้เข้าปฏิบัติตามคำสั่งโดยเคร่งครัด
	    มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ
	4.4 แนวทางปฏิบัติในการจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สำหรับครูผู้สอน
		4.4.1 ปฏิบัติตามคำสั่งโรงเรียนคลองลานวิทยา ที่ 134/2569 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหน้าที่จัดการเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
4.4.2 เป้าหมายการจัดการเรียนรู้
					ผลการเรียน				ระดับความสำเร็จ
			ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 80 – 100 และไม่มี 0 ร. มส. มผ.        	     ดีเยี่ยม
			ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 70 – 79    และไม่มี 0 ร. มส. มผ.             ดีมาก
			ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 60 – 69    และไม่มี 0 ร. มส. มผ.             พอใช้
			ระดับ 3 ขึ้นไป น้อยกว่าร้อยละ 70 และ/หรือมี 0 ร. มส. มผ.       ปรับปรุง
	    มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ
	4.5  แนวทางปฏิบัติในการแก้ไขและป้องกันปัญหานักเรียน Dropout สำหรับครูที่ปรึกษา
		5.5.1 ปฏิบัติตามคำสั่งโรงเรียนคลองลานวิทยา ที่ 135/2569 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
		5.5.2 เป้าหมายการดำเนินงาน
					ผลการดำเนินงาน			         ระดับความสำเร็จ
				- ไม่มีนักเรียน Drop out			      	      ดีเยี่ยม
				- มีนักเรียน Drop out น้อยกว่าร้อยละ 3	                  พอใช้
				- มีนักเรียน Drop out มากกว่าร้อยละ 3	                ปรับปรุง
	     มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ
	4.6 เน้นย้ำ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ และครูอัตราจ้างให้ปฏิบัติประพฤติปฏิบัติตนตนตามระเบียบและวินัยของทางราชการ รวมถึงกรอบจรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยเคร่งครัด โดยเฉพาะการลงโทษนักเรียน การปฏิบัติต่อนักเรียนโดยสุภาพโดยคำนึงถึงเกียรติ สิทธิ และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ และการพานักเรียนออกนอกสถานศึกษา เป็นต้น
	      มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ
	

4.7 ลดการจัดกิจกรรมในวันเสาร์-อาทิตย์หรือวันหยุดราชการ เพื่อความปลอดภัยของนักเรียนในช่วงฤดูฝน   ในกรณีที่มีความจำเป็นต้องกำหนดให้ผู้ปกครองนักเรียนเป็นผู้รับส่งนักเรียน
	     มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ
	4.8 การพานักเรียนไปนอกสถานศึกษาหรือพานักเรียนไปแข่งขันนอกสถานศึกษา ต้องขออนุญาตผู้บริหารสถานศึกษาให้ถูกต้องตามระเบียบ พร้อมทั้งทำหนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง 
	     มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ



ปิดประชุมเวลา 14.30 น.
					



					ลงชื่อ			         ผู้บันทึกการประชุม
  			     		            (นายพชร  พิลึก)


					ลงชื่อ                                 ผู้ตรวจรายงานการประชุม
					       (นายธีรรัชต์  แสงสิริปรีชา)
			                       รองผู้อำนวยการฯ กลุ่มงานบริหารทั่วไป


    					ลงชื่อ                                 ผู้รับรองรายงานการประชุม
        	        			         (นายยุทธนา  หงสไกร)
            	 ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองลานวิทยา
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